
KOMUNIKAT DLA ŚWIADCZENIODAWCÓW SKŁADAJĄCYCH OFERTY W RAMACH POSTĘPOWAŃ 

DOTYCZĄCYCH PROGRAMÓW LEKOWYCH 

 

W związku z wejściem w życie zarządzenia Nr 125/2017/DGL Prezesa Narodowego Funduszu 

Zdrowia z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie określenia warunków zawierania i realizacji umów 

w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie programy lekowe WOW NFZ przypomina  

o najważniejszych zapisach wprowadzonych powyższym zarządzeniem:  

1. oddział z poradnią – sposób organizacji udzielania świadczeń, określony w załączniku 

nr 3 do zarządzenia, zgodnie z którym świadczenia udzielane są na całodobowym 

oddziale szpitalnym oraz w poradni specjalistycznej; 

oddział z oddziałem leczenia jednego dnia – sposób organizacji udzielania 

świadczeń określony w załączniku nr 3 do zarządzenia, zgodnie z którym świadczenia 

udzielane są na całodobowym oddziale szpitalnym oraz na oddziale leczenia jednego 

dnia; 

zapisy w sposób jednoznaczny określają, że świadczenie musi być udzielane  

na całodobowym oddziale szpitalnym i w poradni specjalistycznej lub na całodobowym 

oddziale szpitalnym i na oddziale leczenia jednego dnia. 

2. Godziny pracy personelu, określone w  wymaganiach, o których mowa w ust. 1, mogą 

się pokrywać z godzinami pracy tego personelu w macierzystym oddziale lub poradni, 

w których odbywa się realizacja danego programu lekowego. 

3. Minimalny czas pracy poradni specjalistycznej wynosi 8 godzin w tygodniu. 

4. W przypadkach, w których wymagania, określone w załączniku nr 3 do zarządzenia 

wprowadzają wymóg realizacji świadczeń na: 

1) całodobowym oddziale szpitalnym oraz w poradni specjalistycznej albo 

2) całodobowym oddziale szpitalnym i na oddziale leczenia jednego dnia, albo 

3) całodobowym oddziale szpitalnym i na oddziale leczenia jednego dnia oraz  

w poradni specjalistycznej 

- czas pracy personelu ustalany i weryfikowany jest łącznie dla wskazanych miejsc 

udzielania świadczeń. 

5. W przypadku, gdy świadczeniodawca udziela świadczeń wyłącznie w poradni 

specjalistycznej albo na oddziale leczenia jednego dnia ( a załącznik nr 3 do zarządzenia 

dopuszcza taką możliwość w danym programie lekowym)  wymóg dotyczący czasu pracy 

personelu uważa się za spełniony, jeżeli godziny pracy personelu są dostosowane  

do harmonogramu pracy miejsca udzielania świadczeń. 

 

Jednocześnie przypominamy, iż zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 

sierpnia 2016 r. w sprawie szczegółowych kryteriów wyboru ofert w postępowaniu w sprawie 

zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (z późn. zm.), §5 ust. 2.: "Oferent, 

który zadeklarował spełnienie określonego warunku podlegającego ocenie, jest zobowiązany 

go spełniać dodatkowo ponad warunki realizacji świadczeń określone w rozporządzeniach 

wydanych na podstawie art. 31d ustawy o świadczeniach.”  Zapis ten odnosi się do godzin 

pracy personelu medycznego, wymaganego sprzętu oraz pozostałych  warunków udzielania 

świadczeń. 

 


